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1 Aanleiding voor deze nota
Sinds 2015 voert de Inspectie voor de Gezondheidszorg (IGJ]) een Toezicht-
en Handhaafbaarheidstoets (T&H-toets) uit op nieuwe wetgeving en
wijzigingen van bestaande wetgeving die mogelijke consequenties hebben
voor het toezicht door de inspectie. Daarnaast is gevraagd de fraudetoets uit
te voeren.

2 Samenvatting en conclusies
De IGJ onderschrijft het belang om voor consistentie bij de uitvoering van het
toezicht te zorgen en dat daarvoor een goede en sluitende samenwerking
nodig is tussen de NZa en de IGJ.
De IG] merkt op dat ervaringen die zijn opgedaan met het huidige protocol
tussen IGJ en Jeugdautoriteit zouden kunnen leiden tot aanpassingen van het
protocol tussen IG] en NZa.
Genoemde bepalingen ten behoeve van informatie-uitwisseling tussen IGJ en
NZa zijn weliswaar ruim opgeschreven, maar de IGJ vraagt zich af of deze
bepalingen niet beperkt zijn tot de Wmg en Wkkgz en of een grondslag in de
Jeugdwet dient te worden toegevoegd om haar taken te kunnen
verwezenlijken. "
Waar bepalingen nader worden ingevuld middels lagere regelgeving (AMVB,
delegatiebepalingen en ministeriele regelingen) vraagt de IGJ bij deze om het
toezicht en de handhaafbaarheid middels de T&H-toets vooraf te kunnen
toetsen.

3 Belangrijkste punten van informatie
Het wetsvoorstel verbetering beschikbaarheid zorg voor jeugdigen regelt de
uitwerking van de organisatorische en wettelijke aanpassingen die nodig zijn
om de zorg voor jeugdigen te verbeteren.
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De IG] noteerde in haar jaarbeeld 2019 dat de financiéle kant van de jeugdhulp in  Inspectie
toenemende mate aandacht vraagt. Vooral de (bovenregionale) gespecialiseerde Gezondheidszorg en Jeugd

jeugdhulp stond in 2019 onder druk. Dit heeft volgens de IG] gevolgen voor de gier;iﬁs?n(ﬁrsteumng

kwaliteit van zorg en brengt de zorgcontinuiteit in gevaar. Met dit wetsvoorstel Beleid en Strategie
wordt daar verbetering in aangebracht door een wettelijke verankering van het
interne en externe toezicht en de transparante bedrijfsvoering in de jeugdsector. Kenmerk

Het (toekomstige) wettelijk kader voor de verzekerde zorg wordt daarbij
geharmoniseerd met de zorg voor jeugdigen.

Governance jeugdhulpaanbieders en gecertificeerde instellingen

In paragraaf 4.4. worden eisen gesteld aan de bestuursstructuur van
jeugdhulpaanbieders en gecertificeerde instellingen. Door de wijziging van artikel
9.5., tweede lid, worden de ambtenaren van de IGJ toezichthouder op het
voorgestelde artikel 4.4.1. Dit sluit aan bij de bepalingen van de AWTZa waardoor
de IG] eenzelfde toezichtkader heeft voor zorginstellingen, almede
jeugdhulpaanbieders en gecertificeerde instellingen met betrekking tot de
governance.

In lijn met de AWTZa zal ingevolge artikel 9A1.1. de NZa toezichthouder worden
op de bepalingen uit paragraaf 4.5. aangaande goed bestuur.

De IGJ onderschrijft het belang om voor consistentie bij de uitvoering van het
toezicht te zorgen en dat daarvoor een goede en sluitende samenwerking nodig is
tussen de NZa en de IGJ.

Samenwerking NZa en IGJ]

De MVT beschrijft het belang van de samenwerking tussen de NZa en IGJ. In de
onderlinge taakverdeling zal de NZa zich richten op beschikbaarheid en
continuiteit van zorg en de IGJ] op de kwaliteit en veiligheid. De IGJ] en de NZa
zullen hierover samenwerkingsafspraken maken om overlap in het toezicht op de
naleving van deze bepalingen te voorkomen. De MvT stelt dat gelet op het
bepaalde in de AWtza zal het zwaartepunt van het toezicht liggen bij de NZa.

Op dit moment wordt met de huidige Jeugdautoriteit aan een protocol gewerkt
met werkafspraken die, als de wet inwerking treedt, omgezet zou kunnen worden
naar het protocol met de NZa. Het huidige protocol tussen NZa en IGJ is hierbij als
uitgangspunt genomen. De IG] merkt op de desalniettemin ervaringen die zijn
opgedaan met het huidige protocol zouden kunnen leiden tot aanpassingen van
het protocol.

Informatie uitwisselen

Om de taken goed te kunnen uitvoeren en administratieve lasten te beperken,
moeten de NZa en de IG] informatie kunnen uitwisselen. Daarnaast dienen de NZa
en de IG] elkaar te informeren over zaken en ontwikkelingen die op enige andere
wijze van belang zijn voor elkaars functioneren. Artikelen 26, eerste lid, van de
Wkkgz en 70 en 73 van de Wmg bieden een grondslag voor de onderlinge
uitwisseling van inlichtingen en relevante gegevens tussen IG] en de NZa.
Daarnaast bepaalt artikel 17, eerste lid Wmg dat de NZa en IG] met het oog op de
effectieve besluitvorming afspraken met elkaar dienen te maken over ‘de wijze
van behandeling van aangelegenheden van wederzijds belang en het verzamelen
van informatie ten behoeve daarvan’'.

Genoemde bepalingen zijn weliswaar ruim opgeschreven, maar de 1G] vraagt zich
af of deze bepalingen niet beperkt zijn tot de Wmg en Wkkgz en of een grondslag
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in de Jeugdwet dient te worden toegevoegd om haar taken te kunnen
verwezenlijken.

Nadere regelgeving

Met betrekking tot de overige bepalingen heeft de 1G] geen nadere inhoudelijke
opmerkingen. Waar bepalingen nader worden ingevuld middels lagere regelgeving
(AMVB, delegatiebepalingen en ministeriele regelingen) vraagt de 1G] bij deze om
het toezicht en de handhaafbaarheid middels de T&H-toets vooraf te kunnen
toetsen

Fraudetoets
Er zijn geen risico’s op fraude gesignaleerd.

Ik verneem graag uw schriftelijke reactie op de hierboven genoemde punten.
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