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Geachte heer Vijlbrief,

De leden van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid hebben met belang-
stelling kennisgenomen van uw brief over de appreciatie van het voorlopig akkoord over de verorde-
ning herziening codrdinatie socialezekerheidsstelsels (COM(2016)815).1 De leden van de Groen-
links-PvdA-fractie, gezamenlijk met het lid van de fractie OPNL willen hier graag een aantal vra-
gen over stellen. De leden van de fractie CDA en het lid van de fractie-Walenkamp sluiten zich
graag aan bij deze vragen.

Vragen en opmerkingen van de leden van de fractie van GroenLinks-PvdA en het lid van
de fractie OPNL

De leden van de fractie GroenLinks-PvdA en het lid van de fractie OPNL hebben kennisgenomen
van de voorgenomen wijziging van de verordening. De regering geeft aan dat de wijzigingen in de
verordening impact hebben op de uitvoering. Er is gesteld dat UWV en de SVB zullen worden ver-
zocht de impact voor hun organisaties in kaart te brengen en een schatting te maken van de uitvoe-
ringskosten.?

De aan het woord zijnde leden vinden het van belang dat de uitvoeringsgevolgen niet geisoleerd
worden beoordeeld, maar in samenhang met de reeds bestaande druk op de uitvoering van de soci-
ale zekerheid. De SVB wees in haar knelpuntenbrief 2024 erop dat de internationale uitvoering in-
middels een groot beslag legt op de uitvoeringscapaciteit: in 2023 had 48% van de dienstverle-
ningscapaciteit betrekking op internationale dienstverlening, terwijl deze dienstverlening slechts
13% van de burgers betrof.0 Ook het UWV signaleerde in de knelpuntenbrief 2026 dat onder an-
dere internationalisering ertoe heeft geleid dat de WW niet altijd meer goed aansluit op nieuwe ar-
beidsrelaties, waardoor zowel cliénten als medewerkers in de uitvoering knelpunten ervaren.3

! Kamerstukken I, 2025/2026, 34.655, H.
2 Kamerstukken I, 2025/2026, 34.655, H, p.3.
3 *Knelpuntenbrief UWV 2026’, p. 8, bijlage bij Kamerstukken II, 2025/2026, 26.448, Nr. 894.
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Hoe beoordeelt de regering de uitvoeringsgevolgen van de wijziging van de verordening tegen de
achtergrond van deze reeds bestaande knelpunten? Op welke wijze voorkomt de regering dat de
wijzigingen leiden tot een verdere stapeling van uitvoeringsproblemen en administratieve lasten bij
gemeenten, het UWV en de SVB?

Is de regering bereid de uitvoeringsgevolgen van deze verordening integraal te bezien, in samen-
hang met andere recente en voorgenomen nationale en Europese wijzigingen binnen de sociale ze-
kerheid die eveneens beslag leggen op de uitvoeringscapaciteit? Zo ja, op welke wijze gebeurt dit?
Zo nee, waarom niet?

De leden van de fracties GroenLinks-PvdA en OPNL vragen u daarnaast om, in de aangekondigde re-
actie op de knelpuntenbrief 2026 en de bredere stand van de uitvoering van de sociale zekerheid,
expliciet aandacht te besteden aan de cumulatieve effecten van nieuwe wet- en regelgeving op de
uitvoerbaarheid, de benodigde uitvoeringscapaciteit en de dienstverlening aan burgers.d Kunt u
daarbij tevens aangeven welke maatregelen u neemt om de uitvoeringsorganisaties ook op langere
termijn voldoende toegerust te houden in deze context?

De leden van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid zien uw beantwoording
met belangstelling tegemoet en ontvangen deze graag binnen vier weken.

Hoogachtend,

drs R. van Gurp
Voorzitter van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid




