
Overzicht van   afdeling Directie Inhoud 
stemmingen in de 
Tweede Kamer 
 

 
 

Amendementen zijn in volgorde van stemming - op artikelnummer - weergegeven: allereerst de aangenomen en/of overgenomen 
amendementen, vervolgens de verworpen of ingetrokken amendementen en tenslotte eventuele moties. Vervangen amendementen zijn 
d.m.v. een  aangegeven: bijv. 7  8  20. Amendement nr. 7 is vervangen door amendement nr. 8, dat op zijn beurt vervangen is 
door amendement nr. 20. De vette notatie van het stuknummer geeft aan dat dit het definitieve amendement is. De stemmingslijsten 
worden gemaakt op basis van de ongecorrigeerde draad van de vergadering. 
 

 
 

 
 
 

 aan De leden van de vaste Commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid 
 
 

 
 

 
 datum 15 april 2026 

 
 
Betreffende wetsvoorstel: 
 
36.684 
Goedkeuring van het op 21 juni 2019 te Genève tot stand gekomen Verdrag inzake het 
uitbannen van geweld en intimidatie op de werkvloer (Trb. 2020, 2 en Trb. 2020, 34) 
 
Eindstemming wetsvoorstel 
Het wetsvoorstel is op 15 april 2026 aangenomen door de Tweede Kamer. 
Voor: SP, 50PLUS, GroenLinks-PvdA, D66, Volt, PvdD, CDA, DENK, VVD en ChristenUnie. 
Tegen: PVV, JA21, FVD, BBB, SGP, Lid-Keijzer en Groep Markuszower. 
 
 
Moties 
 
7 (Patijn) over naast de Arbowet verdere wetgeving uitwerken in lijn met ILO-conventie 
190, artikel 2 
Verworpen. Voor: SP, 50PLUS, GroenLinks-PvdA, Volt, PvdD en DENK. 
 
8 (Patijn) over naast de Arbowet verdere wetgeving uitwerken in lijn met ILO-conventie 
190, artikel 3 
Verworpen. Voor: SP, 50PLUS, GroenLinks-PvdA, Volt, PvdD en DENK. 
 
9 (Kisteman en Flach) over concrete voorstellen voor modernisering en vereenvoudiging 
van de (Aanvullende) RI&E-verplichtingen  
Aangenomen. Tegen: SP, GroenLinks-PvdA, PvdD en Lid-Keijzer. 
 
10 (Neijenhuis en Patijn) over een plan voor het voorkomen en aanpakken van agressie in 
winkels 
Aangenomen. Tegen: BBB, Lid-Keijzer, Groep Markuszower en FVD. 
 
11  13 (Ceulemans c.s.) over waarborgen dat het verdrag niet leidt tot aanvullende 
wettelijke verplichtingen, toezichtseisen of juridische druk 
Aangenomen. Tegen: SP, GroenLinks-PvdA, D66, Volt, PvdD en DENK. 
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12 (Van Houwelingen) over de definitie van "psychosociale arbeidsbelasting" in de Arbowet 
objectiveren 
Verworpen. Voor: JA21, BBB, Groep Markuszower en FVD 
 


