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De Kamer, 

gehoord de beraadslaging, 

overwegende dat beeldvorming het voor oudere werkzoekenden nog vaak 
moeilijk maakt om weer aan een baan te komen; 

overwegende dat diversiteit op de werkvloer van belang is en de ervaring 
van oudere werknemers net zo veel waarde toevoegt als de frisse input 
van jongere collega’s; 

constaterende dat werkgevers ten onrechte het beeld hebben dat oudere 
werknemers zich onder andere vaker ziek melden én minder flexibel en 
productief zijn; 

constaterende dat uit onderzoek juist blijkt dat in teams waarin ouderen 
en jongeren samenwerken de werkprestaties verhogen en het ziekte-
verzuim afneemt; 

verzoekt de regering om met acties te komen waarbij bewustwording van 
de waarde van oudere werknemers aan de werkgeverskant gestimuleerd 
wordt en zo de beeldvorming met betrekking tot oudere werknemers bij te 
stellen, 

en gaat over tot de orde van de dag. 

Den Haan
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