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35 074 Wijziging van Boek 7 van het Burgerlijk 
Wetboek, de Wet allocatie arbeidskrachten door 
intermediairs, de Wet financiering sociale 
verzekeringen en enige andere wetten om de 
balans tussen vaste en flexibele 
arbeidsovereenkomsten te verbeteren (Wet 
arbeidsmarkt in balans) 

Nr. 36  GEWIJZIGD AMENDEMENT VAN HET LID VAN KENT TER 
VERVANGING VAN DAT GEDRUKT ONDER NR. 16 
Ontvangen 31 januari 2019 

De ondergetekende stelt het volgende amendement voor: 

In artikel II, onderdeel D, wordt na het tweede lid een lid ingevoegd, 
luidende: 

2a. Onder de arbeidsvoorwaarden, bedoeld in de leden 1 en 2, wordt 
mede begrepen het kunnen volgen van interne scholing door de arbeids-
kracht die in het kader van payrolling ter beschikking is gesteld. 

Toelichting  

Het voorliggend wetsvoorstel voorziet in het gelijk trekken van de 
arbeidsvoorwaarden voor werknemers in loondienst met die van 
payrollmedewerkers. Dit om oneigenlijke concurrentie op basis van 
arbeidsvoorwaarden te voorkomen. Indiener is van mening dat dit ook 
dient te gelden voor interne scholing. Interne scholing zit vaak niet in 
scholingsfondsen, maar zorgt op de werkvloer wel voor ongelijke 
mogelijkheden tot scholing. Het gaat om alle vormen van kennisover-
dracht, waaronder inwerkprogramma’s, opleidingen, cursussen en 
trainingen, waar ook werknemers aan kunnen deelnemen. 

Van Kent
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